
Für Sie ist Arbeit mehr als nur ein Job? Sie wollen interessante Projekte bearbeiten und Verantwortung 

übernehmen? Und vor allem möchten Sie entsprechend Ihrer Fähigkeiten individuell gefördert werden? Dann sind 

Sie bei uns genau richtig. Denn für Mitarbeiter, die mehr erwarten und mehr leisten, ist die LHI der optimale 

Arbeitgeber. Machen Sie das Beste aus Ihrer beruflichen Zukunft und lassen Sie sich inspirieren von einer modernen 

und stilvollen Unternehmenskultur und rund 260 freundlichen Kolleginnen und Kollegen. 

IHRE AUFGABEN
■ Sie unterstützen das gesamte Team Fonds- und Portfoliomanagement Immobilien bei der Projektorganisation 

und -dokumentation und übernehmen projektbezogene Sonderaufgaben. 

■ Sie arbeiten an der Erstellung von internen und externen Reportings mit. 

■ Zu Ihren Aufgaben gehört die Kommunikation mit externen Dienstleistern (z.B. Verwahrstelle, Bewerter). 

■ Sie unterstützen die Kolleginnen und Kollegen bei der Koordination der Jahresabschlusserstellung für Fonds-

und Objektgesellschaften sowie bei der Vorbereitung von Investorentreffen. 

■ Sie arbeiten schnittstellenübergreifend mit dem Transaktions- und Asset Management Immobilien sowie unserer 

Anlegerbetreuung zusammen und koordinieren Prozessabläufe. 

IHR PROFIL

■ Sie verfügen über eine erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung und/oder eine vergleichbare 

Qualifikation. 

■ Sie bringen erste Berufserfahrung im Immobilienbereich mit, idealerweise im Portfolio- bzw Fondsmanagement 

und/oder einer Kapitalverwaltungsgesellschaft. 

■ Sie haben Interesse, neue Bereiche kennenzulernen und sich bspw. mit den Vorschriften des Kapital-

anlagegesetzbuchs (KAGB) sowie der Arbeit mit einer Portfoliomanagementsoftware zu beschäftigen. 

■ Der souveräne Umgang mit MS Office Anwendungen (Word, Excel und PowerPoint) ist für Sie selbstverständlich. 

Idealerweise konnten Sie auch bereits erste Erfahrungen mit SAP sammeln. 

■ Eine selbstständige, pragmatische Arbeitsweise sowie Organisationstalent, Eigeninitiative und Freude an der 

Arbeit in einem sympathischen, engagierten Team runden Ihr Profil ab. 

UNSER ANGEBOT

■ Freuen Sie sich auf ein abwechslungsreiches und vielseitiges Tätigkeitsfeld in einem modernen Umfeld. 

■ Sie haben die Möglichkeit flexibel und mobil zu arbeiten. 

■ Sie erhalten eine gründliche Einarbeitung sowie einen persönlichen Paten, der Ihnen den Einstieg erleichtert. 

■ Wir bieten Ihnen den Raum, selbstständig und eigenverantwortlich zu arbeiten. 

■ Profitieren Sie von individuellen Fortbildungsmöglichkeiten.

Erfahren Sie hier mehr über die LHI Gruppe. Fragen beantwortet Ihnen Julia Proksch unter +49 89 5120-1823 oder jobs@lhi.de
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Gehaltsvorstellung und frühestmöglichem Eintrittstermin.

KONTAKT 

LHI Leasing GmbH | Human Resources | Emil-Riedl-Weg 6 | 82049 Pullach | www.lhi.de
Unsere Hinweise zum Datenschutz geben Ihnen Info, wie wir Ihre personenbezogenen Daten im Rahmen einer Bewerbung verarbeiten

Für unsere 100%ige Tochtergesellschaft, die LHI Kapitalverwaltungsgesellschaft mbH in Pullach suchen wir Sie als

Referent (m/w/d) Fonds- und Portfoliomanagement Immobilien


